ERSONERIA

RESOLUCION No. 248
30 DE DICIEMBRE DE 2020
“POR LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DE GASTOS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS PARA LA VIGENCIA DEL 1° DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021~

La Personera Distrital de Cartagena de Indias, en cumplimiento de las funciones legales y
constitucionales y,

CONSIDERANDO

Que por mandato legal (art.181 ley 136/94) el Personero Distrital de Cartagena ejerce la facultad de
ordenador del Gasto asignado a la Personeria Distrital de Cartagena.

Que de acuerdo a los articulos 67 y 110 de! Estatuto Organico de Presupuesto General de la Nacion,
le corresponde al Personero Distrital de Cartagena, como ordenador del gasto, expedir Resolucion
de Liquidacion del Presupuesto de la Personeria Distrital de Cartagena para la vigencia fiscal 2021.

Que mediante el Acuerdo No. 044 del 18 de diciembre de 2020 y el Decreto No. 1637 del 29 de
diciembre de 2020, se aprobd y liquidd, respectivamente, el Presupuesto de Rentas y Recursos de
Capital y Recursos de Fondos Especiales del Distrito de Cartagena de Indias para la vigencia fiscal
2021, incluyéndose en él, el presupuesto de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE
INDIAS para la vigencia del 2021, por la suma de NUEVE MIL CUARENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE.
($9.041.298.980,00).

Que se hace necesaria la Liquidacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos, para la ejecucién de la
apropiacion correspondiente a la Personeria Distrital de Cartagena De Indias.

Que, para atender los Gastos de Funcionamiento de la Personeria Distrital de Cartagena De Indias,
durante la vigencia que inicia el 1 de enero del 2021 hasta el 31 de diciembre del 2021, se aprobo la
suma de NUEVE MIL CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE. ($9.041.298.980,00).

Que se debe cumplir con las normas vigentes sobre Liquidacion previa del Presupuesto aprobado
por el Concejo Distrital de Cartagena, para el periodo fiscal 2021.

Que el articulo 4° del Decreto 412 de 2018, mediante el cual se adicioné el articulo 2.8.1.2.5 al
Capitulo 2, Titulo 1, Parte 8 del Libro 2 del Decreto 1068 de 2015, estableci6:

“Catdlogo Unico de clasificacién Presupuestal Teritorial. El Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
expedird y actualizard el Catalogo de Clasificacién Presupuestal para Entidades Temitoriales y sus
Descentralizadas - CCPET, que detalle los ingresos y los gastos en armonia con estandares intemacionales y
con el nivel nacional”.

Que el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico expidioé la Resolucion numero 2323 (24 de
noviembre de 2020) en la cual se dispuso lo siguiente:

Articulo 1. Término para la aplicacién del CCPET. Modifiquese el inciso segundo del articulo 5° de la
Resolucién No. 3832 de 2019, el cual quedara asi: “Las entidades ferritoriales y sus descentralizadas
programaréan y ejecutaran el presupuesto de la vigencia 2021 con el CCPET o con el clasificador que estén
utilizando en la actualidad. Para la programacion y ejecucion del presupuesto de la vigencia 2022 y
siguientes, aplicardn tnicamente el CCPET. Paragrafo: Sin perjuicio de lo anterior, con el objetivo de
garantizar la aplicacién plena del Catélogo de Clasificacion Presupuestal en 2022, el Gobiemo Nacional
solicitard a todas las Enfidades Temitoriales y sus Descentralizadas, reportes de informacién con base en el
CCPET durante la vigencia 2021.”

Que de conformidad con lo anterior, la Personeria Distrital de Cartagena de Indias, programaran y
gjecutaran el presupuesto de la vigencia 2021 con el CCPET o con el clasificador que estéa utilizando
en la actualidad, sin perjuicio de las actualizaciones al nuevo CCPET que se realizaran en el
transcurso de la vigencia fiscal, a fin de dar cumplimiento a las normas anteriores.

Que en mérito de todo lo anterior, se:
RESUELVE

ARTICULO 1°: Liquidese el presupuesto de ingresos de la Personeria Distrital de Cartagena De
indias, con los recursos provenientes de las transferencias distritales, rendimientos financieros de la
cuenta de ahorro, recaudo por cuentas por cobrar por mayor valor pagado por incapacidades,
programadas para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2021,
en la suma de NUEVE MIL CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA PESOS MCTE. ($9.047.308.980,00).

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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RESOLUCION No. 248
30 DE DICIEMBRE DE 2020
“POR LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DE GASTOS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS PARA LA VIGENCIA DEL 1° DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021~

PRESUPUESTO DE INGRESOS VIGENCIA 2021

Rubro Nombre del Rubro Valor
TI Ingresos Totales $9.047.308.980,00
TILA Ingresos Corrientes $9.041.298.980,00
TLA.2 Transferencias $9.041.298.980
TLA2.6 Transferencia Alcaldia Distrital $9.041.298.980
T.B Ingresos de Capital $6.000.000
T1.B.5 Recuperacion de Cartera $6.000.000
TI.B.5.3 Recuperacién $6.000.000
T1.B.8 Rendimientos Financieros $10.000
T1.B.8.1 Rendimientos Financieros $10.000

ARTICULO 2°: Aprépiese para atender los Gastos de Funcionamiento de la Personeria Distrital de
Cartagena, durante la Vigencia fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021, en la suma de
NUEVE MIL CUARENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE. ($9.047.308.980,00) de acuerdo con el detalle relacionado a
continuacién:

PRESUPUESTO DE GASTOS VIGENCIA 2021
LIQUIDACION PRESUPUESTAL

RUBROS GASTOS PRESUPUESTO 2021

1.1 GASTOS FUNCIONAMIENTO

1.1.1.01 Sueldo De Personal De Nomina $ 3.759.296.951
1.1.1.03.1 Recargo Nocturno $ 21.600.000
1.1.1.04.1 Prima de Vacaciones $ 165.389.082
1.1.1.04.2 Prima de Navidad $ 344.560.588
1.1.1.04.3 Prima de Servicios $ 158.773.519
1.1.1.05.1 Vacaciones $230.284.715
1.1.1.07.1 Auxilio de Transporte $ 8.830.000
1.1.1.09 Dotacion de Personal $ 3.260.000
1.1.1.14 Subsidio de Alimentacién $ 5.000.000
1.1.1.25.2 Bonificacién Por Recreacion $ 20.375.877
1.1.1.25.3 Bonificacién por Servicios Prestados $ 107.792.585
1.1.3.1.1. Honorarios $ 1.602.000.000
1.1.3.4.1. Remuneracién Servicios Técnicos $ 354.300.000
1.1.4.1.1.1.1. Aporte A Empresa Promotora De Salud $ 312.000.000
1.14.1.1.2.1. Aporte A Fondo De Pensiones $ 450.000.000
1.1.4.1.1.31 Administradora de Riesgos Laborales. $ 20.000.000
1.1.42.141 Cesantias de Funcionarios $ 553.662.891
1142142 Intereses a las Cesantias $47.682.771
114311 Servicio Nacional DE Aprendizaje (S.E.N.A.) $ 19.000.000
1.1.4.3.21 Instituto Colombiano De Bienestar Familiar (1.C.B.F) $ 111.000.000
1.1.4.3.31 Escuela Superior de Administracion Publica (E.S.A.P) $ 19.000.000
1.1.43.41 Caja De Compensacion Familiar $ 147.000.000
1.1.4.351 Institutos Técnicos Industriales $ 37.000.000
1211 Compra de Equipo $60.000.000
1.21.2 Materiales y Suministros $ 60.000.000
1.2.2.01.1 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulo $ 50.000.000
1.2.2.02.1 Impresos Y Publicaciones $ 30.000.000
1.2.2.03.2.9 Seguros $ 12.000.000
1.2.2.05.1 Arrendamientos $ 169.000.000
1.2.2.06.5 Servicios Publicos $ 50.000.000
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1.2.2.08.1 Viaticos y Gastos de Viajes $ 20.000.000
1.2.211.1 Mantenimiento $ 36.500.000
12.211.2 Software $ 13.000.000
122125 Gastos Financieros $8.010.000
1.2.2.19.1 Comunicacién y Transporte $ 35.000.000
1.3.19.1 Sentencias Judiciales $ 6.000.001

Total Presupuesto de Gastos 2021 $ 9.047.308.980

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO TERCERO: Las disposiciones generales del presente Resolucion deben aplicarse en
armonia con el Decreto 111 de 1996 o ley organica de Presupuesto.

ARTICULO CUARTO: Las disposiciones contenidas en el presente Resolucion deberan ser aplicadas a
todas las transacciones realizadas por la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

ARTICULO QUINTO: Todos los recursos por los diferentes conceptos que deban incorporar al
presupuesto de la entidad deberan ser consignados en cada cuenta destinada para tal fin a nombre
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS.

ARTICULO SEXTO: El certificado de disponibilidad presupuestal es el documento que expida el jefe de
oficina con funciones de presupuesto o quien haga sus veces, el cual garantiza la existencia de
apropiacion presupuestal libre de afectaciéon. Este documento afecta preliminarmente el presupuesto
mientras se efectia el correspondiente certificado de registro presupuestal el cual se realizara una vez se
perfeccione los contratos o legalicen los actos administrativos que comprometan el certificado de
disponibilidad presupuestal.

ARTICULO SEPTIMO: Queda absolutamente prohibido, dictar actos para legalizar obligaciones
contratadas por fuera del presupuesto de la entidad o que sobrepasen el monto de la apropiacion
presupuestal.

ARTICULO OCTAVO: E! programa anual mensualizado de caja PAC con recursos de la entidad se
clasificara y utilizara en servicios personales y gastos generales. Cuando se hagan traslados que afecten
al Plan anual mensualizado de caja, deberan realizarse las respectivas modificaciones al PAC.

ARTICULO NOVENO: Para una mejor ejecucién presupuestal a continuaciéon se definen los rubros
presupuéstales de gastos:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: Son las apropiaciones necesarias para el normal desarrollo de las
actividades administrativas, técnicas y operativas. Comprende los gastos de personal y gastos generales.

GASTOS DE PERSONAL.: corresponde al valor establecido como contraprestacion de los servicios que
recibe por una relacién laboral directa en la planta de personal.

Sueldo de Personal de Nomina: es la remuneracion de los servidores publicos por concepto del
cumplimiento de la jornada faboral ordinaria.

Recargo Nocturno: es la remuneracion de los empleados publicos por concepto del cumplimiento de
labores adicionales, debidamente autorizadas, en horas extras diurnas y/o nocturnas y/o dias festivos.

Prima de Vacaciones: s un elemento salarial, el cual consisie en el reconocimiento de una suma de
dinero a favor del empleado publico al completar un afio de servicio cumplide al servicio de una entidad
publica.

Primas De Navidad: Comprende el pago de la prestacion social reconocida por ley a favor de los
servidores plblicos de la Personeria Distrital de Cartagena de Indias de acuerdo con las normas que
regulan el régimen salarial y prestaciones del sector Publico Distrital como retribucion especial por los
servicios prestados cada afio o fraccion, equivalente a un mes de remuneracién o liquidado
proporcionalmente al tiempo laborado y se pagara en el mes de diciembre, o antes, cuando el empleado
se haya desvinculado de la administracion previa autorizacion y reconocimiento del nominador.
Indistintamente de la fecha que se cause la prima. Esta se descargaria presupuestalmente en la vigencia
fiscal actual y se tendran en cuenta los siguientes factores salariales: Sueldo Basico mensual, Gastos de
Representacién, Auxilio de Transporte, Bonificacion por servicios prestados y demas factores salariales

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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“POR LA CUAL SE LIQUIDA EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y DE GASTOS DE LA
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS PARA LA VIGENCIA DEL 1° DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021~

estipulados en el decreto 019 de 2002.

Prima De Servicio: Es un elemento salarial, el cual consiste en el reconocimiento de una suma de dinero
a favor del empleado publico al completar un afio de servicio cumplido al servicio de una entidad publica

Vacaciones: Los empleados publicos y trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de
vacaciones por cada afio de servicios.

Auxilio De Transporte: se paga a todos los servidores publicos que devenguen menos de dos salarios
minimos mensuales vigente, reciben un auxilio equivalente al que el gobierno nacional autorice

Dotaciéon Del Personal Corresponde a la Adquisicién de bienes tangibles de consumo final, que por
mandato legal se deben entregar periédicamente al personal de planta y/o trabajadores oficiales, con la
finalidad de complementar el desarrolio de las funciones inherentes al cargo, en cumplimiento de las
convenciones colectivas y laudos arbitrales.

Subsidio de Alimentacién: es un beneficio que el trabajador recibe como retribucidn de la prestacion de
su servicio. Consiste en el pago habitual y periddico de una suma de dinero destinada a la provision de
alimento del empleado.

Bonificacién De Recreacién: La bonificacion por recreacion se reconoce a los empleados publicos por
cada periodo de vacaciones, en cuantia equivalente a dos (2) dias de la asignacion basica mensual que les
corresponda en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional

Bonificacién De Servicios Prestados: se pagara al empleado publico cada vez que cumpla 1 afio de
labor en una misma entidad publica.

Contribuciones Inherentes A La Némina: Son las contribuciones legales que debe hacer la entidad a
titulo de empleador, tanto al sector publico como al sector privado, que tienen como base la nomina del
personal de planta.

Aportes Para Salud: Son las contribuciones legales que debe hacer la entidad, como empleador, para el
personal de la planta afiliado obligatoriamente al sistema de seguridad social en salud, cuyas EPS
escogidas por los empleados para afiliarse.

Aportes Para Pension: Son las contribuciones que debe hacer la entidad, como empleador, para el
personal de la planta afiliado al sistema de seguridad social en pensiones, cuyas Entidades
Administradoras del Régimen de Prima Media, son de caracter publico.

Aportes ARL: Contribuciones que debe hacer la entidad, como empleador, para el personal de la planta
afiliado al Sistema de Riesgos Laborales, cuyas entidades aseguradoras tienen el caracter de entidades
publicas.

Aportes Para Cesantias Corresponde a los auxilios de cesantias que se trasladan a favor de los
empleados publicos, del régimen retroactivo y/o anualizado, afiliados a las Administradoras de Fondos de
Cesantias que tienen el caracter de entidades publicas.

Aportes Parafiscales Este concepto corresponde al nivel de agregacion, de los valores correspondientes
a las contribuciones legales que debe hacer la entidad a titulo de empleador, al sector publico y privado,
cuya finalidad es contribuir con los sectores.

SENA: son los aportes del 0,5% del valor de fa némina para el Servicio Nacional de Aprendizaje.

ICBF: son los aportes del 3% del valor de la némina para el Instituto de Bienestar Familiar.

ESAP: son los aportes del 0,5% del valor de la ndmina para la Escuela Superior de Administraciéon Pablica

Cajas De Compensacién Familiar son los aportes del 4% del valor de la nomina para la Caja
de Compensacion Familiar en la que se encuentran afiliados los empleados de la entidad.

Institutos Técnicos: son los aportes del 1% del valor de la némina para las Escuelas Industriales e
Institutos Técnicos.

Servicios Personales Indirectos: Se consideran como tales, aquellos trabajos ejecutados por el personal

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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de némina, destinados a atender la contratacion de personas naturales o juridicas para que presten
servicios calificados o profesionales en forma esporadica en desarrollo de actividades que no sean las
ordinarias de la entidad, siempre y cuando no puedan atenderse con cargo a la planta de personal (Articulo
32 Ley 80 de 1993). Se componen de los siguientes gastos:

Remuneracién Servicios Técnicos. Servicios Técnicos prestados en forma esporadica por perscnas
naturales o juridicas.

Honorarios: Pago de los servicios profesionales que se realicen de manera transitoria y esporadica de
conformidad con el régimen legal vigente.

2. GASTOS GENERALES: relacionados con la adquisicion de bienes y servicios para el normal
funcionamiento de la entidad

Adquisicion de Bienes y Servicios: Incluye compra de bienes muebles duraderos y de consumo
destinados a apoyar el desarrollo de las funciones de la Personeria Distrital de Cartagena De Indias;
Incluye compra de equipos, materiales y suministros, impresos y publicaciones. Es importante recordar
que cualquier bien adquirido debe ser incorporado al inventario de bienes de la entidad.

Las adquisiciones de bienes y servicios mas frecuentes son:

Compra De Equipos: adquisicién de bienes de consumo duradero y que no estan destinados a la
produccién de otros bienes y servicios, como equipos de oficina.

Materiales y Suministros: se entiende por materiales y elementos de consumo, los bienes de consumo
indispensables para el normal funcionamiento administrativo de la Personeria Distrital De Cartagena De
Indias, como papel y ltiles de escritorio, elementos de aseo, cafeteria, entre otros.

Capacitacién, Bienestar Social y Estimulo: recursos destinados a programas de capacitacion,
bienestar social y estimulos que autoricen las normas legales vigentes.

Impresos y publicaciones: edicion de formas, escritos, publicaciones, libros, trabajos tipograficos, sellos,
suscripciones, pago de avisos, impresion de carné, impresion de manuales, plan o programas de la
entidad para ser socializado con los servidores publicos o usuarios.

Seguros: Apropiacion destinada a cubrir el costo de primas de seguros que se adquieran para amparar los
bienes del establecimiento, asi como las primas por la expedicion de polizas de manejo que requieran los
servidores publicos que por sus funciones la ley la determine.

Arrendamiento de bienes muebles e inmuebles: Comprende los gastos ocasionados por el pago de
canones de arrendamiento de bienes muebles e inmuebles de propiedad particular necesarios para el
funcionamiento de la entidad.

Servicios publicos: Rubro para sufragar los servicios publicos como, agua, energia, teléfono, internet.

Viaticos Y Gastos De Viaje: Corresponde a viaticos, pasajes y gastos de viaje, reconocidos a los
servidores publicos y/o trabajadores oficiales de la entidad, mediante acto administrativo, cuando deban
desempefiar funciones inherentes a su cargo, fuera de la jurisdiccién de la entidad.

Contempla los gastos de alojamiento y alimentacién, asi como los costos que demande su desplazamiento
y equipo o herramientas para cumplir correctamente con las funciones de su cargo a precios oficiales de
las empresas reconocidas de transporte.

El Decreto nacional, fija la escala de viaticos para los empleados pUblicos y trabajadores oficiales del
orden territorial, que deban cumplir comisiones de servicio no permanentes fuera y dentro del distrito.

Mantenimiento: Gastos relacionados con la reparacion y mantenimiento de bienes muebles, equipos de
cémputos, impresoras, escaner y aires acondicionados.

Gastos Financieros: Gasios por servicios de giros, remesas y comisiones que se causen por
transacciones que la administracion realice con instituciones financieras.

Gastos de Comunicacion y Transporte: Apropiacién destinada a cubrir los gastos por concepto de envio de
correspondencia, Gastos de transporte del desplazamiento de los servidores publicos en diligencia que
tienen que ver con el funcionamiento de la entidad.

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
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Sentencias Y Conciliaciones: pagos que hace la entidad en acatamiento de un fallo Judicial, de un
mandamiento ejecutivo y/o una Conciliacion para resarcir el derecho de un tercero.

PARAGRAFO UNICO: La Personera mediante resolucién motivada creara la Caja Menor para la vigencia
fiscal del 2021 por un monto fijo mensual reembolsable de $2.000.000 mensuales.

ARTICULO DECIMO: Para efectos de adiciones presupuestales que perciba la entidad y que no esté
contemplado en el presupuesto de la Personeria Distrital De Cartagena De Indias, sera objeto de adicion,
mediante Resolucion donde se debera especificar el origen de los recursos y la distribucién del nuevo
ingresos en los rubros del presupuesto de ingresos y gastos, asi como los traslados presupuestales, para
lo cual la jefe de oficina con funciones de presupuesto o por quien haga sus veces presentara certificado
de no afectacion presupuestal de los rubros que se vayan a contracreditar.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: La presente resolucion rige a partir del primer dia del mes de enero de
2021 y con ella queda abierto y se da inicio a la ejecucion del Presupuesto de la PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS para la vigencia 2021.

Dado en la ciudad de Cartagena de Indias D.T. y C. a los 30 dias del mes de diciembre del 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

o C 4
CARMEN ELENA DE CARO MEZA
PERSONERA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS

ez

IBIS LUZ MONTALVO OSPINO LILIANA. OCAMPO CASTANEDA
Directora Administrativa Y Financiera Jefe De Oficina Presupuesto

Personeria Distrital de Cartagena de Indias
Calle 31 (Av. Pgdrq dge Heredia)rNo. 39-264, Barrio Amberes




