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IHICEGH Presupuesto Cobertura
Alineacién con el (ETF% DAL RO (U Porcentaje de
Plan Estratégico Programas Objetivo Proyectos Objetivo | ety bl Lineade | Valor Actividades Formula del indicador Respon=zhielcelal Fechadefin | o\ o biimiento a EamEnEnES 62)
A MR: Meta resultado (Valor | Nombre || o N ejecucion Beneficiarios (dimia) B seguimiento
porcentual) Proyectados
Generar un espacio para dar a Desarrollar la Rendicion de
pulihials it el Cuentas, considerando el marco
legal vigente: - Preparacion
acciones que como Ministerio "
Piblicoy defensores de institucional. - Convocatoriay
organizacion logstica de la ) Coordinador de la Actividad:
Derechos Humanos se Audiencia de Rendicion de Dato cualitativo: Personero Auiiar
1.1.1 Rendicion de cuenta a | adelantaron en la entidad, dar a Rendicion de e e oo e -
laciudaniay organos de | conocer los resultados, el 1 100% 0% 100% nas. cion Ejercicio realizado de rendicién de | $ 27.000.000 ) 100 3011212019 100%
cuentas audiencia de rendicion de Colaboradores: Asesor de
control seguimiento y control realizado a cuenta cumpliendo los lineamientos
/ cuentas. - Balance de la Control Intemo y todos los
las. problematicas presentadas entas e d institucionales
oiiiriorlstoie audiencia de rendicion de responsables de Procesos
- genermmon oo Al maera cuentas y la remision a las
2z afectacion alos derechos autoridades competentes. -
5 colectivos de los habitantes Compilacién de evidencias
iy periodisticas y publicaciones.
&
>
w
s
g . 1.1 Realizar acciones transparentes, oportunas, Elaborar del mapa de riesgo de ’
g , : ) a )
g Geston ;;ac:\s;mme Y| responsables y éicas por parte de los funcionarios de 1.1.2. Personeria la Personeria Distital y la 1 100% Planes 1% 100% cofr‘\?sgréa; r(':‘ao‘::o?:g:\ség:; glean ('.mi'.'l iee ‘;'E"nfs ::;sgarrag::::)l $36.000.000 Personero Distrital y 15000 30/12/2019 100%
) |a Personerfa distital de Cartagena Transparente elaboracion del Plan de Atencion o o Personero Auxilar
z al ciudadano
g
g
z
Q
% La instauracion directa y la
8 coadyuvancia de acciones y
- recursos judiciales; la
impugnacien de los fallos
judiciales; Ia intervencion en
Rﬂ;ﬁ'b;'d;zn;’?"ede procesos de nulidad y de (Ntmero de acciones presentadas
11,3, Proyecto de igio | o qyi cionaiidad de los actos 100% Requerimientos 1% 100% il por ! | s738.238719 Personero Distrital y 1250 30112/2019 100%
estrategico defensorial | CCpStuconaldad de os acto- ciudadanos insistencia en la revisién de | Nimero de accionessolicitadas por Personero Auxiiar
due expida fallos de tutela; la 6 *100
Concejo y la Alcaldia Distrtal
en audiencias o diigencias
judiciales; el seguimiento al
cumplimiento de los fallos
judiciales y la promocion del
incidente de desacato
o < .
2 2 Desarrollar estategios quo Actualizacion y manejo de las
g x ] )
y 9 . o ! redes sociales de la Personeria | (Ndmero de mensajes enviados /
2.0 y 1. ] N ! .
“EES | Comunicasion Esrategica | 2.1 Desarrllar de un plan de medio de rees codes | 211 Comunicacion efectva| _peitan foralecer la . 100% plan de wedios | 19 1006 | Do s lgmonde | N de oo siadony« | s 161526386 | Ofina de Prensa: Todos w00 01212019 100%
zog2 Efectiva efectivo enla Personeria Comunicacion interna y extema ; los procesos
4-E e informacion requerida ala 100
c 2 comunidad
Coordinador de la Actividad
Realizar seis (6) brigadas " Proceso de promocion y
juridicas dirigidas a la poblacion Dato cuantitativo proteccion de los Derechos
Programa “Capacitando a a | 3.1 Realizar lapromocion de brigadas civico - sociales | 3.1.1 Brigacas de proteccion . 100% Brigacas 1 Lo, | Vietmadelconfictoamado | (o edos | $49.772.718 Humanos ( Unidad de 23 01212019 100%
Comunidad en temas relacionados con los derechos humanos juridicas acerca de las funciones dela | (NC b ° > Trabajo Social ).
€ Nmero de brigadas ejecutados)
Personeria Distrital. Derechos
humanos. ley 1448 de 2011 Colaboradores: Todos los
responsables de Procesos
Coordinador de la Actividad
Convocar promover y dar Dato cuantitativo: pzﬁifgn“::&m;:&"his
. 3.2 Realizar acompafiamiento a nsituciones acompafiamiento a 70 de las
Programa "Capaciando 12 | eqycativas del Distito en fa eleccion y Posesion del 321 Personeros 70 100% | Acompaiamiento | 1% 100% | Instituciones educativas piblicas|  (NGmero de entidades publicas $33.181.812 H“ﬂ:’;"z‘;’:ﬁ‘; de 70 3011212019 100%
- Personero estudiantil para a eleccion y posesion de | convocadas / Namero de personeros = -
Personeros Estudianties. elegidos ejecutados) * 100 Colaboradores: Todos 105
responsables de Procesos
Promoveer la Proteccion de los
Derechos Humanos de Ia ) -
comunidad Cartagenera. Promocion y campafias de v Coordinador de la Actividad
) ) ) B Dato cuantitativo: Proceso de promocion y
3.3 Realizar la promocion y campafias de e e e proteccion de los Derechos
Programa "Capacitando a la | sensibiizacion en temas de derechos humanos enlas | 3.3.1 Capacitaciones en Proyectos de (Namero de proyectos de Humanos ( Unidad de
° 2 170 clos | > ;
Comunidad" localidades del Distito de Cartagena de Indias y en las | derechos humanos 100% capacitacion e 100% | localidades del Bistito de | capacitacion programados / Namero | 627918931 Trabajo Social ) 130000 30/12/2019 100%
instituciones educativas y fundaciones g Y de proyectos de capacitacion
instituciones educativas y
P ejecutados) * 100 Colaboradores: Todos los
ndaciones
responsables de Procesos




3. ATENCION OPORTUNA Y CON CALIDAD A LA COMUNIDAD

Programa Personeria 24
Horas en Sal

3.4 Realizar el acompafiamiento en temas de derechos
humanos a traves del programa Personeria 24 horas,
realizando visitas periédicas a las EPS e IPS existentes
en el Distrito de Cartagena de Indias con el fin de
verificar la prestacion del servicio y fortalecer los
canales de comunicacion. atender solicitudes que se
presente. con el fin de que estas entidades ofrezcan un
mejor servicio a la comunidad

3,4,1 Proteccion del derecho

Programa "Capacitando a la
Comunidad"

3.5 Realizar la promocion y cpacitacion sobre derechos
Humanos a los 70 personeros estudiantiles en la ciudad
de Cartagena de Indias

3,5,1 Formacion a
personeros estudiantiles

Programa "Capacitando a la
Comunidad"

3.6 Realizar capacitacion y Formacion de veedurias

3,6,1 Capacitacion y
sensiblizacion en control
social

Programa "Capacitando a la
unidad”.

3.7 Promoveer y capacitar en el Programa
"Capacitando a la Comunidad"”

3.7.1 Capacitaciones a la

Programa "Capacitando a la
Comunidad".

3.8 Realizar la promocin, protecci6n y vigilancia de
los derechos: Lamujer y otros (géneros), la infancia,
minorias étnicas, habitantes de la calle, adulto mayor

3.8.1 Sensiblizacion en
cultura de genero

Programa "Capacitando a la
Comunidad.

3.9 Realizar camparia de promocion y proteccion del
Medio ambiente sano y protegido

3.9.1 Preservacion del medio
ambiente

Proomover la Proteccion del
Interes Colectivo e Individual

Através del programa
Personeria 24 horas Realizar
visitas periédicas a las EPS e
IPS existentes en el Distito de
Cartagena de Indias con el fin de’
verificar la prestacion del servicio

Dato cuantitativo:

Coordinador de la Actividad
Proceso de promocion y
proteccion de los Derechos

300 100% ‘Acompafiamiento y fortalecer los canales de (Numero de visitas programadas / $401.918.931 Humanos ( proyecto 24 8000 30/12/2019 100%
‘comunicacion. atender Numero de visitas Realizadas) * 100
solicitudes que se presente. con
el fin de que estas entidades Colaboradores: Prensa
ofrezcan un mejor servicio ala
comunidad
Coordinador de la Actividad
Dato cuantitativo: Proceso de promocion y
Capacitar y Sensiblizar a 70 proteccion de los Derechos
Proyectos de personeros estudiantiles (NGmero de proyectos de Humanos ( Unidad de
70 100% 1% 100% elegidos en procesos de - $ 16.590.906 . 70 30/12/2019 100%
capacitacion , " capacitacion programados / Namero Trabajo Social ).
promocion y proteccion de los
Gerechon Humanos. de proyectos de capacitacion
ejecutados) * 100 Colaboradores: Todos los
responsables de Procesos
Coordinador de la Actividad:
Dato cuantitativo: Personeria Delegada para la
Proyectos de Capacitar y fomar 20 veedurias (Namero de proyectos de o Y
20 100% 1% 100% ciudadanas dentro del distrito DE - $124.282.809 77 30/12/2019 100%
capacitacion CARTAGENA capacitacion programados / NGmero
de proyectos de capacitacion Colaboradores: Atencion
ejecutados) * 100 Inmediata a la Comunidad,
Derechos Humanas, prensa.
Coordinador de la Actividad:
Realizar seis (6) capacitaciones Dato cuantitativo: Personeria Delegada para la
alos j6venes Personeros Comunidad, Mujery
Proyectos de Estudiantiles del Distrito de (Namero de proyectos de Familia,
6 100% capacitacion B 100% Cartagena. Incluidas en el | capacitacion desarollados / Namero | > 49772718 o 3011212019 100%
Programa Capacitando a la de proyectos de capacitacion Colaboradores: Derechos
Comunidad". ejecutados) * 100 Humanas, unidad de trabajo
Social, prensa.
para apoyar a la poblaci6n de
Lesbianas, Gays, Bisexuales,
Transgénero e Intersexuales - )
LGBTI, en el reconocimiento y g;’f’d'"afm{)df la ’;c"‘”d““j
defensa de sus derechos por Dato cuantitativo: soneria Delegada para la
Comunidad, Mujer y
Joradas de pare de los actores e . ; Familia.
2 100% Prevencion 1% 100% instituciones locales, atendiendo | (Nimero de jornadas programadas / $62.791.893 500 30/12/2019 100%
ala problematica discriminatoria | Ndmero de jomadas ejecutados) * )
n Colaboradores: Derechos
en situacion de vicimas en Homara o sabo
teméticas de salud, educacion, :
abuso de autoridad, violencia social, prensa
verbal y fisica, odio e
intolerancia.
- Coordinador de la Actividad:
Realizar una (1) campafia de Dato cuantitativo Personeria Delegada para el
Proyectos de capacitacion y sensiilizacion (NGmero do proyectos de Medio Ambiente,
1 100% ficiioca 1% 100% | ambiental en o Distro Turisico | GAMAOSEPOVIEIE g 10311.500 2 3011212019 100%

y Cultural de Cartagena De
Indias.

de proyectos de capacitacion
ejecutados) * 100

Colaboradores: Derechos
Humanas, unidad de trabajo
social, prensa.




























































































































































































































































































































